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СТАТИСТИЧНИЙ ЗВІТ
ВІДДІЛУ КУЛЬТУРИ І ТУРИЗМУ МІСЬКОЇ РАДИ
( згідно наказу від 04.12. 2019  Департаменту культури і туризму, національностей та релігій Чернігівської ОДА)
за 2019 рік
м.Прилуки
Місто Прилуки має давні мистецькі традиції та високий творчий потенціал.

Так, у 2019 році відділ культури і туризму Прилуцької міської ради став учасником проекту культурного розвитку “Посилення інституційної спроможності місцевого самоврядування в частині забезпечення надання ефективних культурних послуг, застосуванні інноваційних та креативних індустрій, створення нових лідерів до культурного розвитку громад”, 3 -ї всеукраїнської конференції «Культура та креативні індустрії як основа розумної стратегії розвитку малих територій», проекту “Школа культурного менеджменту та креативних індустрій 2019”,  взято участь у розробці грантових заявок до Українського культурного фонду та House of Europe.
    Мовчан К.В.  отримала сертифікат №01-31 Міністерства культури України про успішне закінчення курсу “Академія культурного лідера” у 2018-2019роках. В рамках навчання проведено картування туристичного потенціалу  міста та створено карту культурних ресурсів м. Прилуки, під час якого виявлено найбільш відвідувані місця і найбільш проблемні у місті.
У червні 2019 року  відділом культури і туризму міської ради   проведено круглий стіл «Культура і креативні індустрії, як основа стратегії розвитку міста», який мав на меті окреслити шляхи сучасного підходу щодо планування місцевого розвитку, що будується на розумінні культурних ресурсів як сукупності економічних активів, культурного капіталу нашого міста.
 Велике значення на шляху просування позитивного іміджу Прилук має  участь у грантових проектах. Фахівці галузі культури відвідують навчання, надсилають заявки на участь у  різноманітних програмах та  проектах.
На сьогоднішній день в місті діє 9 закладів культури: міський Будинок культури з філією, Прилуцький краєзнавчий музей ім.В.І.Маслова з філією, 
2  мистецькі школи та 5 бібліотек, в яких працює 210 чоловік.

У закладах культури функціонує 71 колективів, 14 з яких носять звання «народний» та «зразковий».

З метою утвердження статусу міста Прилуки як культурного центру обласного та Всеукраїнського рівнів, наше місто стає фестивальним. Організовано ряд фестивалів: 
· ХVІІІ Міжнародний молодіжний фестиваль «Мистецькі барви»;

· Всеукраїнський фестиваль хореографічного мистецтва «Свято танцю»;

· родинний фестиваль «Талановиті сім'ї нашого міста»;
· відкритий Всеукраїнський фестиваль акторської майстерності ім. М.Яковченка;

· у рамках Воздвиженського ярмарку – Всеукраїнський фольклорний фестиваль “Співоче поле”. Міжрегіональний Воздвиженськоий ярмарок у 2019 р. став одним з номінантів на перемогу в обласному конкурсі Чернігівщина туристична: вибір року 2019 у номінації “Подія року”;
· Всеукраїнський відкритий фестиваль театрального мистецтва «Театральна осінь»;
· фестиваль патріотичної пісні «Ми – українці!».
І. Клубні заклади
1. Мережа клубних закладів (надати точний перелік – МБК, СБК, РБК, клуб, клуб-бібліотека)
Прилуцький міський Будинок культури
2. Проведення районних/міських фестивалів та конкурсів (перелік)
· З 7 по 10 лютого у м. Прилуки відбувся ХVІIІ Міжнародний молодіжний фестиваль «МИСТЕЦЬКІ БАРВИ»,  на який зібралося близько тисячі учасників з різних областей України та зарубіжжя. 
· 4 травня -  Всеукраїнський  фестиваль хореографічного мистецтва  «СВЯТО ТАНЦЮ». На свято завітали справжні любителі хореографії з м. Ічня, смт. Варва, Срібне, сел Прилуцького, Куликівського р-ну та місцеві колективи з школи мистецтв, ЦТДЮ та міського Будинку культури. Учасники отримали дипломи за участь, статуетки та подарунки. 
· 11 травня відбувся родинний фестиваль «ТАЛАНОВИТІ СІМ`Ї  НАШОГО МІСТА» в рамках родинного свята “ЩАСЛИВА РОДИНА НАШОГО МІСТА» до Дня матері та сім'ї. Також проходили спортивні змагання «Спортивна родина – міцна Україна». 
· 24 травня в рамках Миколиного відбувся відкритий Всеукраїнський фестиваль акторської майстерності ім. М. Яковченка. Саме цими днями  прилучани і гості нашого міста мали змогу поринути у безмежний світ театру, який зібрав справжніх поціновувачів акторського мистецтва. 
· 24 серпня в рамках святкування Дня Незалежності України, відбувся фестиваль патріотичної пісні «МИ – УКРАЇНЦІ!» Учасниками фестивалю стали вихованці школи мистецтв, музичної школи, ЦТДЮ та міського Будинку культури,  які  отримали диплом за участь та статуетку.
· У міському Будинку культури 14 вересня   відбувся ІІ фестиваль творчості для осіб з обмеженими можливостями «ПРИЛУКИ Fest». 
· 21 вересня  на Центральній площі міста в рамках Воздвиженського ярмарку, пройшов  ІХ Відкритий Всеукраїнський фольклорний фестиваль «CПІВОЧЕ ПОЛЕ»,  де приймали участь  фольклорні колективи міського Будинку культури та колективи  з інших областей України:  Чернігівської, Полтавської, Київської, Сумської, Житомирської та Черкаської областей:
· З 24 по 27 жовтня у міському Будинку культури відбувся Всеукраїнський  відкритий  фестиваль  театрального мистецтва «ТЕАТРАЛЬНА ОСІНЬ». Цього року своє мистецтво демонстрували 9 колективів з  Волинської, Запорізької, Сумської та Чернігівської обл.
3. Фестивалі та конкурси, започатковані протягом 2019 року (перелік)
     Не започатковувалися
4. Участь художніх колективів у Міжнародних фестивалях (виїзди за кордон)
Участь студії східного танцю «Маріам» у Міжнародному дитячому конкурсі танцю «Карнавал эмоций» (Диплом І місце) м. Мінськ Білорусь.  
5. Кількість вакансій. Де? Які? Потреба у спеціалістах.
· Вакансії відсутні
6. Дані про працівників клубних закладів:
	Всього працівників: 52
в т.ч.

творчих - 24

технічних - 28
	Працюють:

Технічні працівники: 28
на повну ставку - 23

на 0,75 

на 0,5 - 5

на 0,25

	Працюють:

Творчі працівники: - 24
на повну ставку - 10

на 0,75

на 0,5 - 13

на 0,25 - 1
	Необхідність

переведення творчих

працівників на ставку


7. Проблемні питання.
Проблемними залишаються наступні питання:
· Модернізація системи опалення і встановлення індивідуальної котельні;
· Капітальний ремонт даху МБК;
· Модернізація системи сценічного освітлення, придбання сучасних освітлювальних приладів;
· Придбання сценічних костюмів та взуття;
· Придбання транспортного засобу.
ІІ. Мистецькі школи
ІІ.І Комунальний заклад спеціалізованої мистецької освіти Прилуцька дитяча музична школа ім. Л.М. Ревуцького
1. Перелік класів, які працюють в дитячій музичній школі та кількість учнів, що навчаються
	№ 
з/п
	Спеціалізація
	Кількість учнів

	1
	Фортепіано
	102

	2
	Домра
	19

	3
	Акордеон
	11

	4
	Баян
	47

	5
	Бандура
	16

	6
	Флейта
	4

	7
	Труба
	10

	8
	Скрипка
	24

	9
	Сольний спів
	39

	10
	Віолончель
	7

	11
	Гітара
	30

	12
	Саксофон
	4

	13
	Кларнет
	14


             Всього: 327 учнів
 2. Кількість  учнів лауреатів та кількість колективів, які стали переможцями обласних, міжнародних, всеукраїнських конкурсів, фестивалів, олімпіад                      за 2019 рік
Кількість учнів – 50 чоловік
Кількість колективів – 42 колективи
3. Кількість випускників шкіл, що навчаються в Чернігівському музичному коледжі ім. Л.М.Ревуцького та Ніжинському коледжі культури і мистецтв   ім. М.Заньковецької: 6 випускників
4. Кількість випускників  по спеціалізаціям:
«фортепіано» - 6
«баян» - 5
«акордеон» - 3
« домра» - 3
« бандура» - 1
« саксофон» - 1
« скрипка» - 2
« віолончель» - 1
« труба» - 3
« сольний спів» - 5 
5.  Список творчих колективів, які працюють в ДМШ ім. Л.М. Ревуцького
	№
	Назва колективу
	Керівник
	Кількість учасників

	1
	Хор старших класів
	Маричевська Ю.І.
	25

	2
	Хор молодших класів
	Маричевська Ю.І.
	20

	3
	Оркестр духових інструментів
	Горбань О.В.
	20

	4
	Оркестр народних інструментів
	Голобородько В.Т.
	32

	5
	Ансамбль скрипалів
	Проценко Г.Г.
	8

	6
	Ансамбль домристів  
	Кендзерська А.І.,
	6

	7
	Ансамбль домристів
	Широка К.В.
	5

	8
	Ансамбль домристів
	Голобородько В.Т.
	6

	9
	Тріо домристів  
	Кендзерська А.І.
	3

	10
	Тріо домристів
	Широка К.В.
	3

	11
	Ансамбль гітаристів
	Кендзерська А.І.
	8

	12
	Ансамбль бандуристів
	Карпенко Т.М.
	10

	13
	Дует баян
	Петрухно Т.Г.
	2

	14
	Дует баян
	Корнєва В.А.
	2

	15
	Дует баян
	Суховерська Г.І.
	2

	16
	Дует баян
	Корнєва В.А.
Суховерська Г.І.
	2

	17 
	Дует баян/акордеон 
	Корнєва В.А.
Щербина С.Б.
	2

	18
	Дует піаністів  
	Бенеда Ю.М.
	2

	19
	Дует піаністів
	Бенеда Ю.М.
	2


6. Нові спеціалізації не відкривались.
ІІ.ІІ Комунальний заклад спеціалізованої мистецької освіти Прилуцька школа мистецтв
1. Перелік класів, які працюють в дитячій музичній школі та кількість учнів, що навчаються                                                                                                                  
         В школі працює  4 відділення: хореографічне, вокально – хорове, художнє та музичне. На музичному відділенні вивчаються інструменти: фортепіано, баян, домра, скрипка, віолончель, флейта, кларнет, труба, саксофон, тенор, тромбон. Контингент становить 401 учень. Філіали школи – відсутні.
	№ 
з/п
	Спеціалізація
	Кількість учнів

	1
	Вокально-хорове
	40

	2
	Фортепіано
	37

	3
	Баян
	26

	4
	Скрипка
	27

	5
	Віолончель
	10

	6
	Домра
	25

	7
	Флейта
	1

	8
	Кларнет
	8

	9
	Труба
	11

	10
	Саксофон
	9

	11
	Тенор
	5

	12
	Тромбон
	1

	13
	Хореографічне відділення 
	114

	14
	Художнє відділення
	87


                                                              Всього:  401 учень
2. Кількість  учнів лауреатів та кількість колективів, які стали переможцями обласних, міжнародних, всеукраїнських конкурсів, фестивалів, олімпіад за 2019 рік
Кількість учнів – 65 чоловік
Кількість колективів – 47 колективи
3.  Кількість випускників шкіл, що навчаються 
3.1. в Чернігівському музичному коледжі ім. Л.М.Ревуцького –                            11 випускників
3.1. в Ніжинському коледжі культури   і    мистецтв ім. М. Заньковецької – 6 випускників
4. Кількість випускників  по спеціалізаціям:
 вокально-хорове відділення-2; 
фортепіано – 3;
 баян – 2; 
домра – 3; 
скрипка – 1; 
труба – 2; 
художнє  – 12; 
хореографічне - 11. 
5. Список творчих колективів, які працюють в школі мистецтв 
	№
	Назва  колективу
	Керівники, концертмейстер
	Кількість учасників

	1
	Ансамбль  «Ст-арт»
	Ратинська  Н.Ф.
	5

	2
	Ансамбль «Дивоцвіт»
	Ратинська  Н.Ф.
	14

	3
	Ансамбль «Апельсин»
	Ратинська  Н.Ф.
	8

	4
	Ансамбль «Перлинки»
	Ратинська  Н.Ф.
	8

	5
	Ансамбль «Компанія»
	Ратинська  Н.Ф.
	10

	6
	Ансамбль «Зіронька»
	Ратинська  Н.Ф.
	7

	7
	Ансамбль домристів

	Тригуб І.Л.
Вітряченко А.М.
	6

	8
	Ансамбль баяністів
	Гавриш Л.В.
	6

	9
	Хор учнів  старших  класів
	Ємельянова  Л.Л,
Кязімова  Т.П.
	36

	10
	Хор учнів молодших класів
	Будько О.А.
Вітряченко А.М.
	27

	11
	Оркестр народних інструментів
	Сушко І.В.
	24

	12
	Оркестр духових інструментів
	Ярмошенко О.М.
	24

	13
	Ансамбль віолончелістів
	Гарагуля І.О.
Сусленкова Л.І.
	4

	14
	Ансамбль струнно-смичкових інструментів
	Ярошенко Н.М.
Кязімова Т.П. 
	14

	15
	Ансамбль «Прилучаночка»
	Мишак В.М.
	61

	16
	Ансамбль «Браво»
	Клементьєва Л.М.
	18

	17 
	Ансамбль «Елегія»
	Ярмошенко О.С.
	19


6. Нові спеціалізації не відкривалися.
ІІІ. Бібліотечна справа
1. Перелік бібліотек. Протягом 2019 року у місті діяло 5 бібліотек:
- міська центральна бібліотека імені Любові Забашти;
- міська бібліотека для дітей ім. Павла Білецького-Носенка;
- міська бібліотека № 2;
- міська бібліотека № 3;
- міська бібліотека № 4.
2. У 2020 році закриття бібліотек не планується.
3.Дані про бібліотечних працівників. Наявність вакансій.
	Всього працівників:
в т.ч.

творчих - 23
технічних- 6
	Працюють:
Технічні працівники:
на повну ставку -2
на 0,75 -1
на 0,5 - 2 
на 0,25 -1

	Працюють:
Творчі працівники:
на повну ставку - 23
на 0,75
на 0,5
на 0,25
	Необхідність
переведення творчих
працівників на ставку


4. Позитивні напрацювання діяльності бібліотек.
Діяльність Прилуцьких міських бібліотек була спрямована на посилення матеріально-технічної бази, підвищення якості бібліотечного обслуговування, повне  задоволення інформаційних потреб користувачів, розвиток партнерських стосунків, впровадження інноваційних форм роботи, активізацію піар-діяльності.
Провели поточний ремонт даху, встановили енергозберігаючі вікна, відкрили  «Бібліоплейс» - бібліомайданчик  для проведення соціокультурних заходів.

4.1. Матеріально технічна база:
· Зміцнюючи матеріально – технічну базу бібліотеки протягом звітного року було придбано:
-    Підписка періодичних видань – 20593,38 грн.
-    Книги – 9400,00 грн.
-    Принтер лазерний – 4990,70 грн. 
-    Ноутбук – 8824,00 грн.
-    Комп’ютерні комплектуючі – 10 175, 00 грн.
-    Вікна металопластикові – 29820,00 грн.
-    Банер – 1500,00 грн.
Придбано 10 оцинкованих листів для поточного ремонту даху на суму                4240,08 грн.
 Проведено поточний ремонт даху  на суму 11542,00 грн.
За сприяння виконання  депутатських повноважень депутатами Прилуцької міської ради придбано:
· Лавочки (6 шт.) – 11850,00 грн. ;
· Світильники на сонячних батареях  4 шт. на суму 15276,00 грн.;  
· Придбання бетонного сміттєвого  баку   – 300,00 грн.;
· Проведено вимощення тротуарною плиткою прибудинкової території 
по вул. Котляревського,65 на суму 60524,88 грн.
Надходження від платних послуг становлять – 17212,24 грн.
Придбано за кошти спецфонду:
· Світильники світлодіодні ( 6 шт.)– 2220,00 грн.;
· Господарські товари – 908,46 грн.;
· Канцтовари – 1005,00 грн.;
· Будівельні матеріали для проведення поточних ремонтів -  2967,91 грн.;
· Стабілізатор напруги – 1721,00 грн.;
· LED набір для світильника (3 шт.), запобіжники( 2 шт.), лампи LED (4 шт.),    стартери (10 шт.),   автовимикач (1шт.), кабель (40м.), клеми для розп. коробок (10 шт.)     на  загальну суму 2300,98 грн.
· Поповнення бібліотечного фонду
У  2019 р.  отримано 2 515 примірників:
Книг 1 618 прим. на суму 145 100, 08 грн. (в т.ч. книг за програмою «Українська книга» через обмінний фонд Чернігівської ОУНБ ім. В.Г. Короленка кількість 807 на суму 96 642, 63 грн.); 
Періодичних видань 897 прим. на суму 23 646,00 грн.; 
Отримано книг:
· за кошти місцевого бюджету 79  прим. на суму 9 400,00 грн.
· від благодійників 47 прим. на суму 1 610, 00 грн.
· з обмінних фондів регіону: ОУНБ, ОДБ 924 прим. на суму 102 717,08 грн.
-
отримано замість загублених 54 прим. на суму 2 526,00 грн.
- інші джерела надходжень: (акція «Подаруй бібліотеці книгу») 514 прим. на суму 28 847,00 грн.
3.2. Бібліотечний фонд на 01.01.2020 р. складає 152 509 примірників документів, з них книг –145 788 примірників, періодичних видань –   5 873 примірників, аудіовізуальних – 848 примірники.
Бібліотечний фонд міських бібліотек за мовами
На кінець звітного періоду  фонд бібліотек налічує 93 462 примірник українською мовою, 57 482 примірники російською мовою, іноземними мовами 1 555 примірники, мовами національних меншин (білоруською) 10 примірників.
Книгозабезпеченість на одного жителя становить – 2,8 примірника.                        Обертаність фонду становить – 2,26. 
Читачі міських бібліотек за віком
 Станом на 01.01.2020 р. кількість користувачів, обслугованих усіма структурними підрозділами книгозбірні та філіями, складає 17 846 чол. Кількість читачів згідно єдиної реєстраційної картотеки, у звітному році             15 569 чол. Обслуговано 4 050 користувачі  віком до 15 років (26 %),  3 203 користувача юнацького віку (20 %), 8 316 віком від 22 років (54 %).
У звітному році загальне відвідування складає – 167 008 користувачів — це учні навчальних закладів міста, місцеві письменники і художники, представники культури, освіти, робітники, пенсіонери, соціально незахищені версти населення та інші.   
Загальний обсяг видачі документів
За 2019 рік бібліотеками міста видано 345,49 примірників з них 244,34 тис. примірників (70,72%) становлять книги та брошури, 99,73 тис. примірників (28,87%) становлять періодичні видання, 1,42 (0,41%) аудіовізуальні матеріали. В тому числі дітям до 15 років видано 98,66 тис. примірників, з них 68,76 тис. примірників (69,70%)  книг та брошур, 29,77 примірників (30,17%) періодичних видань та 0,13 (0,13%) аудіовізуальних видань. 
Книговидача міських бібліотек за мовами 
Читаність склала 19,3, що є гарним показником роботи бібліотеки і відповідає загальноукраїнському показнику.
Державною мовою видано 203,9 тис. примірників, російською мовою видано 137,3 тис. примірників, іноземними мовами видано 4,29 тис. примірників.
Книговидача міських бібліотек за галузями
У 2019 році міськими бібліотеками було видано 345 487 документів. Найбільшим попитом користувалася гуманітарна література – 226 263 примірники, суспільно-політична – 60 564 примірників, природнича – 35 013 примірники, технічна – 23 647 примірників.
Про ефективну роботу з обслуговування читачів свідчить відносно високий  показник відвідуваності бібліотек який на одного жителя складає 3,1. 
4.2. Інформаційно-бібліографічне обслуговування. Популяризація фондів. 
За звітний період інформаційно-бібліографічна діяльність всіх підрозділів та філій Прилуцької МЦБ ім. Л. Забашти була спрямована на покращення надання бібліотечно-інформаційних послуг. 
Для задоволення культурно-освітніх потреб читачів використовувалися:
•
ДБА бібліотеки;
•
Інформаційні ресурси Інтернету;
Характеризуючи довідково-бібліографічне обслуговування в книгозбірнях,  слід відзначити, що протягом року обслуговано 4 369 користувачів, яким було надано  12 499 усних та письмових довідок.
Постійно ведеться робота з довідково-бібліографічним апаратом бібліотеки: його редагування, виділення актуальних рубрик та наповнення новими матеріалами.   
Видавнича діяльність.
Протягом 2019 року були видані інформаційно-бібліографічні посібники: 
-
Інформаційно-бібліографічний довідник «Почесні громадяни Прилук»;
-
Інформаційний список «Бібліотеки на сторінках преси».
Масове інформування користувачів протягом року проводилося з урахуванням читацьких інтересів та актуальних подій року. Так до 100-річчя Акту злуки УНР і ЗУНР був проведений диспут «Соборна Україна від ідеї до життя»; до року Китаю в Україні була проведена віртуальна екскурсія «Зроби наступний крок – пізнай країну ближче»; до 380-річчя від дня народження Івана Мазепи відбулася скайп-дискусія із національним історико-культурним заповідником «Гетьманська столиця» «Вплив світоглядних цінностей Івана Мазепи в контексті українського державотворення»; до тижня дитячої та юнацької книги книжкове рандеву «Щоб цікаво жити – треба з книгою дружити»; до 200-річчя Григорія Галагана історична ретроспектива «Гнат Галаган: віддзеркалення століть»; до Дня Конституції України правовий лекторій «Основний закон – запорука демократії»; до Дня знань вулична промо-акція «Покоління NEXT читає». 
 За звітній період проведено ряд бібліографічних оглядів та бесід:
•
«Жінки, знайте свої права»:
•
«Як позбутися шкідливих звичок»;
•
«Великодні традиції: історії свята»»;
•
«Шкідливі звички – шлях у безодню».
Були проведені дні інформація: «Одвічні символи української родини», «Увага! Нові книги», «Літературні перлини Європи» та ін.
У 2019 р. індивідуальна інформація надавалася 45 користувачам за такими темами:
•
«Прапорові барви України»;
•
«Цікаві факти про життя домашніх тварин»;
• «Гендерна рівність крізь призму сучасності»;
• «Історія Іванківської вулиці»;
• «Церкви на Прилуччині» та ін.
Складовою частиною інформаційно-бібліографічної роботи є краєзнавство. Для оперативного пошуку наявних матеріалів в усіх міських бібліотеках ведуться краєзнавчі картотеки статей. 
У 2019 році були виділені такі актуальні рубрики:
В краєзнавчій картотеці статей: 
· 75-річчя від дня народження Володимира Карася;
· 215-річчя від дня народження Івана Скоропадського;
· 80-річчя від дня народження Георгія Гайдая;
· 65-річчя від дня народження Лілії Черненко;
· 200-річчя від дня народження Григорія Галагана;
· 65-річчя від дня народження Євгена Постульги;
· 100-річчя від дня народження Анатолія Дрофаня. 
В систематичній картотеці статей:  
· 2019 Рік Китаю в Україні;
· 100 років проголошення Акту злуки УНР і ЗУНР;
· 75 років визволення України від нацистських загарбників;
· 30 років з дня виведення військ з Афганістану;
· 250 років від дня народження Івана Котляревського;
· 380 років від дня народження Івана Мазепи.
На основі зібраних матеріалів у читальній залі міської центральної бібліотеки оформлено краєзнавчий куточок «Краєзнавчий портрет міста», де зібраний матеріал з історії міста, про видатних особистостей Прилуччини. Доповненням куточку є постійно діючі тематичні полички:
•
 «Прилуччина вчора, сьогодні, завтра»;
•
 «Уклін тобі, ветеране»;
•
 «Краєзнавчі новинки»;
•
 «Чернігівщина туристична»;
•
 «Видатні постаті міста»;
•
 «Літературна рідного краю».
Успішній роботі бібліотеки сприяють партнерські стосунки з місцевою владою, відділу у справах сім'ї та молоді, освіти, депутатським корпусом, які регулярно надають необхідну інформацію для висвітлення їх діяльності за допомогою виставок:
•
 «Влада інформує»;
•
 «Громадська приймальня»;
•
 «Населення. Влада. Громада».
В бібліотеках створені інфотеки, які містять такі тематичні папки: 
•
 Історія краю;
•
 Прилуччина у Великій Вітчизняній війни;
•
 «Святитель Іоасаф, єпископ Бєлгородський»;
•
 Літературна Прилуччина;
•
 Визначні люди нашого краю;
•
 Бібліотека на сторінках преси;
•
 Хоробрі серця – воїни АТО; 
•
 Небесна сотня Майдану;
•
 Волонтерство;
•
 Біль Чорнобиля;
•
 Вулиці міста: вчора і сьогодні та ін.

Не втрачають свого значення уроки бібліотечно-бібліографічної грамотності. Найцікавішими є такі теми цих занять:
•
  Бібліотечні каталоги правила користування;
•
  Довідник  – наш помічник.
Традиційно проводилися дні відкритих дверей для всіх категорій читачів: «Книжкове місто», бібліотечна карусель «Літо в країні Читалії», екскурсії до кімнати-музею Любові Забашти.
Постійно проводилися індивідуальні бесіди на теми:
•
 «Правила користування бібліотекою»;
•
 «Про своєчасне повернення книг».
Здійснюючи інформаційно-бібліографічну роботу, бібліотеки виступають центрами акумуляції та надання жителям міста різнопланової інформації, що сприяє популяризації книги серед різних верств населення.
4.3 Основні  масові заходи проводилися із застосуванням інноваційних форм роботи і висвітлювались на сайтах міста, сайтах центральної бібліотеки та бібліотеки для дітей ім. П. Білецького-Носенка, всеукраїнському сайті «творчість і бібліотека» Чернігівської обласної універсальної бібліотеки ім. В.Г. Короленка, піар-офісі «Бібліотеки Чернігівщини». 

4.4. Кадрове забезпечення.

Персонал бібліотеки становить 29 чоловік, 23 – бібліотечні працівники. З них повну вищу освіту мають 15 чол., у т.ч. вищу спеціальну -11 чол., базову вищу 8 чол., у т.ч. спеціальну 8 чол.
4.5 У міській центральній бібліотеці діє «Творча лабораторія», проводяться семінари – практикуми для бібліотекарів міста.

4.6. Проектна діяльність. Фандрейзингова діяльність.
       2019 році Прилуцька міська центральна бібліотека  імені Любові Забашти  активно займалась  проектною діяльністю.
1. Дитяча бібліотека спільно з Прилуцькою міською організацією профспілки працівників культури у 2019 році взяла участь у конкурсі проектів для інститутів громадянського суспільства в рамках Програми «Чернігівська громада» Чернігівської ОДА, створивши проект «Поетична платформа «Світ жіночими очима», який став одним з переможців конкурсу та фінансувався з обласного бюджету. В результаті реалізації проекту видано збірку віршів прилуцької бібліотекарки Ніни Заболотної «Десь за дощами…» та проведено її презентацію у м. Прилуки та м. Чернігів, створено буктрейлер за книгою. Збірку отримали всі бібліотеки Чернігівської області.
2. МЦБ ім. Л. Забашти  стала учасником проекту «Мандрівний поетичний бібліопростір А+», реалізованого ЧОНБ ім. В. Г. Короленка, за підтримки Українського культурного фонду,  результатом якого став літературний альманах «Мандрівні вірші».

3. У листопаді 2019 року у межах інфраструктурного гранту програми Єврокомісії «House of Europe» на конкурс подано програму дитячої бібліотеки по створенню бібліопростору «Територія спілкування» підсумки підведуться у січня 2020 р.
       Залучення коштів від спонсорів та меценатів також є важливою підтримкою діяльності бібліотек міста.
       Так протягом 2019 року за сприяння виконанню депутатських повноважень депутатами Прилуцької міської ради Віктором Копачевським виділено 5500,00 грн.,  Ігорем Дубровським - 5000,00 грн., Олександром Дубовиком- 2000,00 грн. для придбання лавочок та світильників.
  
За підтримки депутата міської ради  Володимира  Мазуренка, який виділив 40,5 тис. грн.  та депутата міської ради Івана Тютюнника (35 тис. грн.) біля міської центральної бібліотеки було вимощена тротуарною плиткою бібліомайданчик для проведення соціокультурних заходів.

Лідер ГР  «Оновлення» Сергій Коровченко надав фінансову допомогу міській бібліотеці №2 у сумі 10 225  грн.
5. Соціальне партнерство.
Успішній роботі бібліотеки сприяють партнерські стосунки з місцевою владою, відділу у справах сім'ї та молоді, освіти, депутатським корпусом, які регулярно надають необхідну інформацію для висвітлення їх діяльності за допомогою виставок:
•
 «Влада інформує»;
•
 «Громадська приймальня»;
•
 «Населення. Влада. Громада».
Бібліотека підтримує ділові та творчі зв’язки з багатьма організаціями:
· З місцевими засобами масової інформації. 
· Постійними партнерами в проведенні масових заходів бібліотек є заклади культури міста: міський Будинок культури, музична школа ім. Л. Ревуцького, краєзнавчий музей В.І. Маслова, управління освіти, ЦТДЮ, середні загальноосвітні заклади міста, медичне училище, гуманітарно-педагогічний коледж ім. І.Я. Франка, агроколедж, професійний ліцей;
· Спільно з Центром реабілітації дітей - інвалідів бібліотека проводить заходи спрямовані на розвиток і соціалізацію дітей з особливими потребами;
· З прилуцьким міським управлінням юстиції;
· Територіальним центром соціального обслуговування міської ради;
· Волонтерами та воїнами АТО, громадськими організаціями та внутрішньо переміщеними особи;
· Представники ГО «Учасники антитерористичної організації «Щит»,  ГО  «Ветерани Афганської війни та учасники бойових дій Прилуччини», міськрайонна громадська організація Козацький курінь ім. І. Сірка та  окремий Прилуцький полк ім. П.К. Сагайдачного.
· Протягом року кожної останньої середи місяця в читальній залі нашого закладу працювала громадська приймальня депутата Прилуцької міської ради Володимира Мазуренка, в бібліотеці діє центр  по наданню безоплатної правової допомоги населенню.
6. Проблемні питання:
·  поповнення фонду новою літературою, бібліотечною технікою, сучасною комп’ютерною технікою, системою протипожежного захисту;
· ремонт книгозбірень;
· підключення всіх бібліотек до мережі Інтернет.
IV.Музейна робота
1. Статистичний звіт 8-НК ( 2 екз.) та 4-Ф ( 2 екз.) за 2019 рік  - додається.
2. Текстовий звіт про діяльність музею за 2019 рік – додається.
3. План роботи  музею на 2020 рік  – додається.
4. Якісні  фото найкращих заходів,  які проводились у музеї протягом 2019 року – додаються.
5. Надати  перелік платних послуг музею  ( затверджений директором).
ПЕРЕЛІК  ВАРТОСТІ
 платних  послуг, що надаються Прилуцьким краєзнавчим музеєм 
імені В. І. Маслова  Прилуцької міської ради
( рішення виконавчого комітету міської ради від 04.09.2018року №305 та  рішення виконавчого комітету від 21.05.2019 №180)
	№п/п
	Платні послуги
	Вартість

	1.
1.1.
	Відвідування експозиції філії: 
квиток дитячий –
виток дорослий – 
Відвідування експозиції музею: 
квиток дитячий –
виток дорослий –
	4 грн. 
8 грн. 
5 грн.
10 грн.

	2.
	Відвідування виставки:
квиток дитячий – 
квиток дорослий –
	5 грн. 
10 грн.

	3.
	Екскурсія по експозиції:
екскурсія дитяча – 
екскурсія доросла – 
	40 грн.(до 20 чол.)
80 грн. (до 20 чол.)

	4.
	Екскурсія індивідуальна по експозиції -  
	80 грн. (до 5 чол.)

	5.
	Екскурсія по історичній частині міста:
дитяча – 
доросла –
	5 грн. з дитини за 1 год.                 (60 хв.).
10 грн. з чоловіка за 1 год             (60 хв).

	6.
	Екскурсія по місту:
дитяча – 
доросла –
	10 грн. з дитини за 2 год.    (120 хв.).
20 грн. з чоловіка за 2 год (120хв).

	7.
	Індивідуальна екскурсія по місту
екскурсія доросла -
	100 грн. за 1 год. (60 хв.)                до 5 чол.

	8.
	Послуги екскурсовода в межах району :
дитяча екскурсія – 
доросла екскурсія –
	150 грн.
350 грн.

	9.
	Фотографування в експозиції:
1 експонат – 
експозиція –
	5 грн. 
10 грн.

	10.
	Відеозйомка – 
	20 грн.

	11.
11.1
11.2
11.3
11.4
11.5
11.6
	Копіювання матеріалів з фондів музею за одну сторінку:
кін. ХІХ ст. – 30 рр. ХХ ст.. 
 (не було у виданні) -
 (було у виданні) -
30 рр. ХХ ст. – 50 рр. ХХ ст. 
(не було у виданні -
 (було у виданні) -
50 рр. ХХ ст. – 90 рр. ХХ ст.. 
 (не було у виданні) -
 (було у виданні) -
	40 грн. 
20 грн. 
30 грн. 
15 грн. 
15 грн. 
5 грн.

	12.
12.1
12.2
	Історична довідка:
з довідника – 
з фондів – 
	10 грн. за один аркуш.
20 грн. за один аркуш.

	13.
	Лекції, краєзнавча година – 
	5 грн. з людини

	14.
	Надання приміщення в оренду
	60 грн. за 1 год.

	15.
	Відвідування дитячого музейного простору 
	5 грн. з дитини за 45 хв


Директор музею                                                  Т. М. ЗОЦЬ
Гол. бухгалтер                                                      К. О. СВИРИДЕНКО 
6. Інформація щодо проведення капітальних та поточних ремонтів у музейних закладах області.
Капітальні ремонти не проводилися, поточні – фарбування підлоги у філії музею, ремонт частини даху будівлі, встановлено додаткові радіатори опалення у будівлі музею.
7. Проблеми  музею:
· протікання даху будівлі музею;
· потреба у ремонті фасаду будівлі музею; 
8. Зразки друкованої продукції музею за 2019 рік – не друкували.
9. Інформація про працівників музею.
	№

	ПІБ працівника
	Дата народження
	Посада
	Освіта
	Загальний
стаж
роботи
	Музейний
стаж

	1.
	Зоць Тетяна Миколаївна
	03.03.1976
	директор
	вища
	21
	21

	2.
	Кузьмішина Олена Володимирівна
	30.08.1967
	головний зберігач
	вища
	35
	17

	3.
	Іващенко Тетяна Олексієнко 
	26.10.1960
	зав. філією
	спеціальна
	41
	30

	4.
	Ступаченко 
Лариса Анатоліївна
	08.02.1968
	завгосп
	спеціальна
	33
	24

	5.
	Біленко Ірина Василівна
	07.02.1979
	ст. науковий співробітник
	вища
	18
	18

	6.

	Степаненко Ольга Петрівна

	18.04.1968

	ст. науковий співробітник
	вища

	29

	24


	7.
	Середа Оксана Олександрівна
	11.09.1986.
	мол. науковий співробітник
	вища
	8
	0,3

	8.
	Марченко Людмила Василівна
	15.07.1956
	мол. науковий співробітник
	вища
	41
	20

	9.
	Кудряшов Юрій Вікторович 
	09.05.1984
	зав. бібліотеки
	вища
	13
	11

	10.
	Квач Ольга Леонідівна
	03.07.1973
	мол. науковий співробітник
	вища
	27
	14

	11.
	Омеляненко Євгенія Валеріївна
	26.071983
	гол. бухгалтер
	вища
	18
	10

	12.
	Гапченко Віра Петрівна
	28.04.1955
	доглядач
	середня
	47
	45

	13.
	Геворгіз Олена Вільямівна
	31.12.1969
	доглядач
	спеціальна
	32
	28

	14.
	Калініченко Оксана Миколаївна
	05.10.1976
	доглядач
	середня
	22
	13

	15.
	Луковина Віра Петрівна
	14.09.1952
	доглядач
	середня
	49
	40

	16.
	Таран Валентина Василівна
	02.10.1973
	доглядач
	середня
	25
	25

	17.
	Степанець Ольга Владиславівна
	1910.1974
	доглядач
	спеціальна
	20
	20

	18.
	Мокринець Владислав Сергійович
	14.06.1994
	електрик
	вища
	5
	3

	19.
	Постульга Євген Васильович
	05.08.1954
	столяр
	середня
	44
	10

	20.
	Омеляненко Валерій Володимирович
	21.08.1954
	сторож
	вища
	45
	7

	21.
	Гмирянський Сергій Анатолійович
	25.01.1973
	сторож
	середня
	27
	7

	22.
	Зайковська Ніна Григорівна
	27.07.1958
	сторож
	спеціальна
	40
	9

	23.

	Москаленко Валентина Миколаївна
	24.12.1964
	сторож
	спеціальна
	34
	7

	24.
	Гора Валентина Миколаївна
	19.05.1965
	прибиральниця
	спеціальна
	37
	3

	25
	Свириденко Катерина Олександрівна
	19.02.1991
	гол. бухгалтер
	вища
	1
	1

	26
	Неймаш Наталія Леонідівна
	07.03.1961
	прибиральниця
	спеціальна
	23
	0,8


10. Наявність вакансій. Вакансії відсутні.
11. Інформація згідно таблиці.
	Назва музею
	Тип охорони
	Перелік постійно-діючих експозицій
	 Нові експозиції, які відкриті у 2019 році
	Графік роботи музею
	Категорії людей, які  безкоштовно відвідують музей

	Прилуцький краєзнавчий музей ім. В. І. Маслова
	ДСО при УМВС України у Чернігівській обл.
	-  Флора та фауна Прилуччини;
- Прилуччина від найдавніших часів до Незалежності України
	 Не відкривалися
	Вт.- Нд.: 
8.00 -17.00 год.
Перерва:
 12.00-13.00год.
Вихідний: понеділок.
Філія вихідний: неділя, понеділок.
	Додаємо перелік.


ПЕРЕЛІК категорій громадян,
 які мать право на безкоштовне та пільгове відвідування експозицій Прилуцького краєзнавчого музею ім. В. І. Маслова
Керуючись нормами статті 8 Закону України “Про культуру”, наказом Міністерства культури України № 43 від 30.01.2013 р. “Про реалізацію права соціально незахищених верств населення на відвідування підприємств, установ та організацій, які належать до сфери управління Міністерства культури України на пільгових умовах”, інших нормативно-правових документів, задля створення умов для вільного доступу різних категорій громадян до культурного надбання шляхом пільгового або безкоштовного відвідування музейних експозицій                                          
 встановити:
1.  “День відкритих дверей” (день безкоштовного відвідання музейних експозицій):
       18 травня – Міжнародний день музеїв (для всіх відвідувачів);
       1 червня – Міжнародний день захисту дітей (для дітей шкільного віку);
      1 жовтня – Міжнародний день людей похилого віку (для пенсіонерів).
2. Надати право безкоштовного відвідання експозицій музею наступним категоріям громадян: дітям до 6 років, дітям-сиротам, дітям, позбавленим батьківського піклування, дітям, які потребують особливих умов виховання, дітям з багатодітних родин, дітям з інвалідністю; вихованцям центрів соціально-психологічної реабілітації дітей, навчально-реабілітаційних центрів, будинків-інтернатів, підопічним територіальних центрів соціального обслуговування; викладачам/вихователям, які супроводжують групи дітей/учнів; учасникам бойових дій, та особам, які до них прирівнюються; учасникам АТО (ООС); переселенців із зони АТО (ООС); військовослужбовцям строкової служби Збройних сил України та Військово-морського флоту України, Національної гвардії України, Державної прикордонної служби України, Державної спеціальної служби транспорту України;
учасникам ліквідації аварії на Чорнобильській АЕС; співробітникам музеїв та заповідників; членам Національної спілки краєзнавців України, Національної спілки майстрів народного мистецтва; героям України;  незаконно репресованим і реабілітованим громадянам; членам міжнародних організацій ІСОМ (Міжнародна Рада музеїв), ICOMOS (Міжнародна рада зі збереження пам’яток та визначних місць).
3. Надати право пільгового відвідання експозицій музею – 50% від вартості послуги наступним категоріям громадян: учням; студентам;непрацюючим пенсіонерам за віком; інвалідам І-ІІ групи (крім робочої)
4. Правом на отримання пільг користуються особи за пред’явленням документа, що засвідчує належність до вказаної категорії громадян або відповідно до листів-клопотань.
VІ. Охорона культурної спадщини 
1. Які пам’ятки відкрито протягом року: автори, дата відкриття, адреса, розміри, опис пам’ятника, кошти.
Пам’ятник АТО (ООС), автор П. Г. Бережний, розташований в історичній частині міста,  збудований за кошти  міського та районного бюджетів ( з міського бюджету виділено 198 тис.грн ( рішення сорок другої сесії сьомого скликання від 23.04.2018 №14). Пам’ятник являє собою 4-х метрову гранітну стелу із зображенням герба України та журавлів, що відлітають у небо. На  гранітній плиті біля підніжжя монумента викарбувано напис рядки з вірша  В. Симоненка «…живе лиш той, хто не живе для себе, хто для других виборює життя»
2. На яких об’єктах культурної спадщини проведено капітальний ремонт, реставрацію, заміну, реконструкцію (за які кошти).
· У філії музею замінено вікна (за погодженням Департаменту культури і туризму, національностей та релігій), за кошти міського бюджету в сумі 13 тис.грн.
3. Скільки коштів виділено з місцевого бюджету на ремонтно-реставраційні роботи пам’яток культурної спадщини (яких саме?).
              Не виділялися.
4. Чи проводиться пошукова робота з виявлення об’єктів культурної спадщини, які не взяті на державний облік. Скільки об’єктів виявлено протягом року (які саме?) Надати детальний опис.
· Не виявлено.
5. Надати списки історичних будівель і споруд у районах і містах області, які не взяті на державний облік (адреса, опис, коротка довідка, по можливості - фото). 
6. Скільки укладено охоронних договорів та актів технічного стану на пам’ятки історії, монументального мистецтва та археології протягом року. Якщо укладено не в повному обсязі – чому? (надати пояснювальну записку). 
      - Укладено один охоронний договір. Охоронні договори та акти технічного стану на всі зазначені пам'ятки історії та монументального мистецтва складені у попередні роки й діють до нині. 
7. Які пам’яткоохоронні заходи (крім укладення охоронних договорів) здійснено протягом року (встановлення охоронних знаків, дощок, встановлення меморіальних дощок, інформаційних написів у вигляді табличок, тощо). 
           - Проводились огляди пам’яток та об’єктів спадщини.
8. Стан виконання доручень заступника голови ОДА щодо встановлення балансової належності пам’яток. Кількісний показник.
-  Проведено роботу по забезпеченню балансової  належності пам’яткам культурної спадщини.
          9.Стан виконання розпорядження голови ОДА від 29.03.18 №175 «Про стан роботи у сфері охорони культурної     спадщини».
· Протягом  поточного року  велась робота по упорядкуванню, облаштуванню та ремонту пам’яток культурної спадщини, зокрема могил, пам’ятників, що стосуються Другої світової війни.
· Продовжується роз'яснювальна робота з користувачами земельних ділянок, які знаходяться на території історичних заселених місць, щодо збереження пам'яток археології та дотримання процедури землевідведення.  
· Постійно здійснюється контроль щодо недопущення випадків незаконного проведення пошукових робіт.
10. Надати інформацію щодо поховань загиблих учасників в Операції
об’єднаних сил на території міста, району, населеного пункту з метою підготовки документів для включення їх до Переліку об’єктів культурної спадщини області (історична довідка – біографія, фото, розміри елементів пам’ятного надгробку, матеріал, наявність огорожі, місце розташування). 
· Біографії та фото додаються. 
11. Чи проводилась звірка реєстру пам’яток культурної спадщини з метою доповнення інформації, уточнення адрес, виправлення помилок і неточностей. Що зроблено протягом звітного року.
        -Звірено охоронні договора.
12. Скільки зафіксовано випадків про діяльність так званих «чорних археологів» на пам’ятках археології протягом року. Перерахувати (на яких пам’ятках і коли?). Вказати заходи реагування.
· Не зафіксовано.
13. Надати звіт про нерухомі пам’ятки та об’єкти культурної спадщини за 2018 рік за встановленою формою №1-ПКС (річна). - додається.
VII.Туризм
	1.
	Назва структурного підрозділу РДА, ОТГ, міської ради до компетенції якого належать питання туризму
	Відділ культури і туризму Прилуцької міської ради

	2.
	ПІБ, телефон та e-mail керівника структурного підрозділу
	Мовчан Катерина Володимирівна
e-mail: culturapriluki1@gmail.com
тел. (04637) 30260

	3.
	ПІБ, телефон та e-mail особи (вказати посаду), яка веде напрямок туризму
	Середа Оксана Олександрівна
e-mail: pkm1894@ukr.net
тел. (04637) 31248
Науковий співробітник Прилуцького краєзнавчого музею ім. В.І. Маслова

	4.
	Чи є туризм одним з пріоритетних напрямів розвитку району/ОТГ/міста?
	Так

	5.
	Наявність програми/плану заходів з розвитку туризму (вказати назву).
У разі наявності, копію в електронному вигляді надати Департаменту
	Міська цільова Програма
“Розвиток культури і туризму на 2018-2022 роки у новій редакції”, затвердженої рішенням міської ради  (57 сесія 7 скликання) від 25 червня 2019 року №12. 

	6.
	Фінансування на розвиток туризму:
· отримане у 2019 рік  (вказати обсяг, джерела та виконані заходи);
· запланований обсяг фінансування на 2020 р.
	Кошти, передбачені програмою не виділялися 

	7.
	Основні заходи з розвитку туризму, виконані у 2019 р.
	Миколин ярмарок у травні 2019 р.;
Міжнародна акція «Ніч у музеї»;
Міжрегіональний Воздвиженський ярмарок у вересні 20189р.;


	8.
	Основні заходи з розвитку туризму, заплановані на 2020 р. 
	Миколин ярмарок
Масовий захід «Ніч у музеї»
Міжрегіональний Воздвиженський ярмарок

	9.
	Нові об’єкти туристичної інфраструктури, які з’явились у 2019 р.
	-

	10.
	Туристично привабливі об’єкти, які знаходяться на території району/ ОТГ/ міста
	Пам'ятки національного значення,
історична частина міста,
міський Будинок культури;
Прилуцький краєзнавчий музей ім. В.І. Маслова та ін.

	11.
	Проблемні питання, які стримують розвиток туризму в районі/ОТГ/місті
	  Неякісне покриття автомобільної траси Київ-Суми 


Інформацію подавати в електронному та друкованому вигляді. Додатково в електронному вигляді надати якісні фото та відеоматеріали про туристично- привабливі об’єкти району, ОТГ, міста (для розміщення на туристичному сайті області та виготовлення презентаційної продукції про туристичний потенціал області).
VIII. Національно-культурні товариства
1. Громадські організації національних меншин в м. Прилуки
	№ п/п
	Назва організації
	ПІБ
керівника
	Дата реєстрації
№ свідоцтва
	Статус організації та кількість членів
	Забезпечення організації приміщення (із зазначенням права власності)
	Адреса, телефон, факс
	

	1.
	Культурно-просвітницька Спілка Поляків м. Прилуки 
	Батіщева Неоніла Станіславівна 
	з 23.07.
2019 у стані припинення діяльності
	у стані припинення діяльності
	
	E-mail: btnela@gmail.com
	

	2.
	Прилуцька міська єврейська община
	Бейс Ірина Яківна
	30.12.97
	Громадська організація
160
	
	17500, Чернігівська обл., місто Прилуки, вул. Вокзальна, 24 
e-mail: ibeys@mail.ua
0501910794
	


2. Участь представників національних меншин у реалізації державної політики у сфері міжнаціональних відносин. Наявність громадських рад при міських радах. Представництво національних меншин в  органах місцевого самоврядування
- не має
3. Задоволення освітніх потреб національних меншин (наявність дошкільних закладів, загальних навчальних закладів, культурно-освітніх центрів (недільних шкіл)
- закладів не має
4. Задоволення культурних, інформаційних потреб неаціональних меншин; проведення заходів щодо реалізації державної політики у сфері міжнаціональних відносин та забезпечення прав національних меншин України. Наявність друкованих ЗМІ, книжкових видань, теле-, радіопередач мовами національних меншин. Проведені культурно-мистецькі акції за даний період.
  
У звітному у році Прилуцька міська центральна бібліотека                             ім. Л. Забашти отримала в подарунок від Спілки поляків літературу польською мовою, яка значно поповнила фонд іноземної літератури та сприяла розширенню соціокультурних в’язків між державами. В бібліотеці на відділі іноземної літератури створено «Куточок  польської мови», де можна познайомитися з історією країни, державними символами і літературою мовою оригіналу.
24 січня у МЦБ ім. Л. Забашти відбулася година пам’яті до Міжнародного дня пам’яті жертв Голокосту «Свіча Голокосту ніколи не згасне». Ведуча розповіла про Голокост як історичне явище у контексті політики Адольфа Гітлера для розширення життєвого простору арійської раси. Було наголошено про наслідки репресій та тотального винищення євреїв німецькими загарбниками у роки Другої світової війни. 
    Члени єврейської общини проводять зустрічі Шаббатів, відзначають  єврейські свята та проводять. Щороку відбувається мітинг-реквієм на місці розстрілу євреїв під час Глокосту.
 IX. Фінансові питання
1. Використано коштів за 2019 рік : всього  24247091,61грн.
· по загальному фонду –  22595274,13 грн.
· по спеціальному фонду - 1651817,48грн.
2. Використано коштів на капітальні видатки (окремо КЕК 3110, КЕК  3120, КЕК  3130 та КЕК  3140) (згідно наведеної таблиці):
· по спеціальному фонду (власні кошти) ( з розшифровкою)
· по спеціальному фонду (кошти які виділені сесією) ( з розшифровкою)
· по спеціальному фонду (КФК 150101 - бюджет розвитку) , (з розшифровкою)
	3110  Придбання обладнання і предметів довгострокового користування тис. грн.
	

	
	Кількість
	Спеціальний фонд (кошти які виділяються сесією)
	Кількість

	Всього:
	98
	272,7
	21

	Бібліотека ім.Л.Забашти
	
	
	

	Ноутбук
	1
	
	

	Книги бібліотечного фонду
	79
	9,4
	

	Передплата періодичних видань до бібліотечного фонду
	
	20,6
	

	Прилуцький краєзнавчий музей ім.В.І.Маслова
	
	
	

	проектор
	1
	13,0
	

	Осушувач повітря
	1
	8,0
	

	Міський Будинок культури
	
	
	

	Радіатори опалення
	6
	35
	

	Дитячий веломобіль
	2
	26,3
	

	Дитячий електромобіль
	2
	16
	

	батут
	1
	7,5
	

	Гітарний комбопідсилювач
	1
	14,3
	

	Тенор-тромбон
	2
	26,5
	

	електрогітара
	1
	12,3
	

	Цифровий мікшерний пульт
	1
	83,8
	

	Дитяча музична школа ім.Л.М.Ревуцького
	
	
	

	бібліотеч.фонд
	
	
	1

	Прилуцька школа мистецтв
	
	
	

	труба
	
	
	2

	домбри
	
	
	2

	костюми
	
	
	16



	3120 Капітальне  будівництво тис. грн.

	
	Кількість
	Спеціальний фонд (кошти які виділяються сесією)
	Кількість

	Всього:
в т. числі:
Наприклад
-будівництво нових житлових приміщень
- виготовлення ПКД на будівництво, будівель, споруд
- інші
	-
	-
	-


	3130 Капітальний ремонт  тис. грн.
	
	

	
	Кількість
	Спеціальний фонд (кошти які виділяються сесією)
	Кількість

	Всього:
в т. числі:
Наприклад
-покрівля РБК,
- фасад СБК або ДМШ
-внутрішні роботи
- інші
	-
	-
	-


	3140 Реконструкція та реставрація  тис. грн.
	
	

	Наприклад
	Кількість

	Всього:
в т. числі:
Наприклад
- реконструкція житлових приміщень,
- реставрація споруд, будинків
- виготовлення ПКД на реконструкцію, реставрацію будівель
	-


 3.  Субвенція з державного бюджету на соціально-економічний розвиток окремих територій (сума і на що конкретно) – не було.
4. Субвенція з державного фонду регіонального розвитку (ДФРР) (сума і на що конкретно) – не було.
5.  Субвенція на розвиток інфраструктури об’єднаних територіальних громад – не було.
6. По всіх субвенціях вказати об’єкти культури.
7.Якщо були спонсорські кошти, навести приклад від кого і в якому розмірі:
Прилуцька міська центральна бібліотека ім.Л.Забашти
· Натуральна форма – 10225,00 грн.
· Лідер партії Оновлення Сергій Коровченко
· Металопластикові двері — 7215,00 грн
· радіатори опалення — 3010,00 грн.
Прилуцький краєзнавчий музей ім..В.І.Маслова
· Грошова форма – 8050,00 грн.
· Депутат Прилуцької міської ради О.О.Дубовик
· осушувач повітря — 8050,00 грн.
Міський будинок культури:
· Грошова форма – 64585,95 грн.
· від населення -24585,95 грн
· ТОВ Єпіцентр      - 40000,00 грн.
· Натуральна форма – 462029,00 грн.
· ФОП Рябенко О.О. - 8000,00 грн. (кондиціонер)
· БФ “Надія Сіверщини” - 454029,00 грн. (комплект муз.апаратури — 21999,00 грн., ігровий комплекс “Кораблик” - 322960,00 грн., ігрова станція — 55880,00 грн., стіл для настільного тенісу 2 шт. - 21474,00 грн., паркові лавки 4 шт. - 16192,00 грн., відеокамери 2 шт. - 15524,00 грн.)
8.  Поточні ремонти закладів у 2019 році ( КЕКВ 2210, КЕКВ 2240):
· по загальному фонду – 189,5 тис.грн.
Прилуцька міська центральна бібліотека – заміна вікон, поточний ремонт даху.
Прилуцький краєзнавчий музей – розбиття покрівлі будівлі, улаштування покрівель двосхилих із метало черепиці, навішування водостічних труб, улаштування лат, профнастіл, карнизних завісів з листової сталі, пароізоляція.
Міський будинок культури – поточний ремонт східців, ремонт лавок на Театральній площі, облаштування балетної зали.
· по спеціальному фонду – 35,3 тис.грн..
Міський будинок культури- ремонт лавок на Театральній площі, фарбування лавочок та бордюрів.
Наприклад: проведені поточні ремонти у ____( вказати кількість) клубних та _____ (вказати кількість) бібліотечних закладах по загальному на _____тис.грн., у ___( вказати кількість) клубних та (вказати кількість) бібліотечних закладах по спеціальному фонду на ____тис.грн.
9. Обсяг видатків по  кошторису (загальний фонд) на 2020 рік (конкретно КЕКВ і сума).
	КЕКВ
	Загальний фонд

	2111
	17 454 200,00

	2120
	4 282 100,00

	2210
	668 600,00

	2240
	226 100,00

	2250
	8 500,00

	2271
	612 700,00

	2272
	23 900,00

	2273
	479 500,00

	2274
	257 800,00

	2275
	500,00

	2282
	4 000,00

	2800
	17 00,00

	
	24017900


10. Всі зазначені питання п.п.1-8 надати в розрізі адміністративно-територіальних одниць (районний бюджет + сільські (селищні бюджети)/об’єднату територіальну громаду та за підписом головного бухгалтера централізованої бухгалтерії.
X. Виконання поточних, капітальних ремонтів 
1. Виконання поточних, капітальних ремонтів





	№
п/п
	Установа, заклад культури
	Виконані роботи (розписати види робіт)
	Види ремонту:
-поточний
-капітальний
-реконструкція
-реставрація
-нове будівництво
	Сума, тис.грн.
	Джерело фінансування (загальний фонд; спец рахунок; власні надходження;  спонсорські кошти; бюджет розвитку).

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	МБК
	-ремонт східців
	поточний
	4,7
	Заг.фонд-

	2
	МБК
	Ремонт лавочок
	поточний
	46,1
	Заг.фонд+спец.фонд

	3
	МБК
	Облаш.балетної зали
	поточний
	8
	Заг.фонд

	4
	МБК
	Фарбування лавочок бордюрів
	поточний
	4
	спец+благод.фонд

	5
	музей
	Ремонт криші
	поточний
	116,4
	Загальний фонд

	6
	бібліотека
	Вимощення тротуарною плиткою
	поточний
	60,5
	Детутатські кошти

	7
	бібліотека
	Ремонт даху
	поточний
	15,7
	Загальний фонд

	8
	бібліотека
	Заміна вікон
	поточний
	28,9
	Загальний фонд


2. Вказати інформацію про аварійні споруди: назву закладу, місце знаходження, опис технічного стану 
· Прилуцький міський Будинок культури (м.Прилуки, вул.Юрія Коптєва, 28) - потребує капітального ремонту даху.
· Аварійні споруди – будівля статського радника В. П. Шкуратова, колишня школа № 4., передана на баланс музею у 2012р. згідно рішення виконавчого комітету Прилуцької міської ради від 28.08.2012 р. №388. В даній будівлі планується створити культурно-мистецький музейний комплекс. Місце знаходження – м. Прилуки, вул. Садова, 16. Технічний стан: у будівлі відсутнє опалення, водопостачання, належне електропостачання. Дах протікає, внутрішнє облицювання відпадає. 
3. Надати інформацію про стан виконання заходів з облаштування закладів культури пандусами: наявність існуючих, потреба, кількість встановлених за звітний період, сума використаних коштів, джерело фінансування(загальний фонд, спеціальний фонд, спонсорські кошти).  
· У міській центральній бібліотеці (вул. Котляревського, 65)  є сприятливі умови заїзду в приміщення.
· У міській бібліотеці для дітей ім. Павла Білецького-Носенка  ( вул. Київська,257) немає ні кнопки виклику, ні пандуса.
· У міській бібліотеці №2 (вул. Садова,111) є кнопка виклику, пандус відсутній.
· У міській бібліотеці №3( вул. Вавилова,22)  приміщення задовольняє вільний доступ осіб з обмеженими фізичними можливостями.
· У міській бібліотеці №4 ( військове містечко 12, філія міського Будинку культури) немає кнопки виклику, бібліотека знаходиться на 2 поверсі, але є доступ на 1 поверх до чергового, який може покликати бібліотекаря. У приміщенні  при вході в приміщення встановлено спеціальні сходи, пристосовані для людей з обмеженими фізичними можливостями.
· У Прилуцькому краєзнавчому музею необхідно встановити пандус та кнопку виклику. 
· Прилуцька дитяча музична школа потребує облаштування пандусом. Відсутнє фінансування.
· Міський Будинок культури має  1 пандус. Потребуєвстановлення ще   2 шт. Потреба в коштах на 2020рік — 20,0 тис.грн.
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Начальник відділу культури і туризму
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